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Bildungswerk der
Niedersédchsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

Zertifizierter Bildungstrager
nach DIN EN ISO 9001

EFQOM

Das Bildungswerk der Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH (BNW) ist...

nach DIN EN ISO 9001 zertifiziert,
Mitglied der European Foundation for
Quality Management (EFQM).

JOB(ENTER

REGION HANNOVER

JobCenter Region Hannover

Die Arbeitsgemeinschaft JobCenter Region Hannover
betreut seit Januar 2005 die Bezieher von Arbeitslosengeld Il
in der Region Hannover. Fast 1.200 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter sind in 16 JobCentern Ansprechpartner fiir die
Kunden in den rd. 61.000 Bedarfsgemeinschaften der Region.

Neben leistungsrechtlichen Angelegenheiten und der
Arbeits- und Personalvermittlung entwickeln und betreuen
die JobCenter Region Hannover spezielle Eingliederungs-
programme, die Jugendliche und langzeitarbeitslose
Erwachsene fiir den 1. Arbeitsmarkt qualifizieren sollen.

www.bnw-gruendercenter.de
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Bildungswerk der
Niedersachsischen Wirtschaft
gemeinniitzige GmbH

BNW GrinderCenter ,,Nova“
fiir Selbststandige

Ihr Weg in die Unabhéangigkeit

Ein Angebot der

J O B E N T E R JobCenter Region Hannover

REGION HANNOVER  in Kooperation mit dem BNW

{ BetriebsNah Weiterbilden



Ihr Weg in die Unabhéngigkeit

Sie sind selbststdndig und haben den
Willen zum Erfolg? Sie suchen nach Rat
und einer realistischen Einschéatzung
Ihrer Geschéftsidee? Sie wiinschen sich
Unterstiitzung zur Optimierung Ihres
Unternehmens?

Dann unterstiitzen wir Sie auf
Ihrem Weg in die Unabhiangigkeit:

In einer zweistiindigen Informationsveranstaltung
erhalten Sie einen Uberblick zu den Mdglichkeiten,
die lhnen durch das Projekt auf dem Weg in lhre
Unabhéangigkeit angeboten werden.
Das Zusammenstellen wichtiger Unterlagen und Informationen
sind Voraussetzung fiir den nachsten Schritt.

In intensiven Einzelgesprachen mit erfahrenen
Beratern — unterstiitzt durch bewahrte Testverfahren
— Uberpriifen Sie systematisch Ihre personlichen
und fachlichen Qualifikationen und Kompetenzen. In einem
umfassenden Profiling werden die Potenziale lhrer Geschafts-
tatigkeit und die Notwendigkeit von Qualifizierungen beurteilt.
In Eigenarbeit — unterstiitzt durch lhren Coach - liberarbeiten
Sie Ihr Geschaftskonzept und erstellen einen detaillierten
Ziel- und Zeitplan fiir Ihre unternehmerische Zukunft.

Bei Bedarf erhalten Sie in einer maximal zwdlf-

wochigen Phase projektbezogene Qualifizierung

und Beratung. Wir bieten lhnen ein umfangreiches
Seminarprogramm mit wertvollen Tipps flir die unterneh-
merische Praxis.

Weitere 6 Monate steht [hnen ein Mentor zur Seite,

der Sie beratend unterstiitzt. AuBerdem bieten wir

Ihnen zur Netzwerkpflege unseren Griinderstamm-
tisch an. Dariiber hinaus haben Sie die Moglichkeit zur
Optimierung lhres Unternehmens an zusatzlichen
Workshops teilzunehmen.

Seminarinhalte

Fachgebiet: Finanzen

Bankgesprach und offentliche Forderung
Finanzierung des Griindungsvorhabens
Einnahme-Uberschuss-Rechnung
Forderungsmanagement
Versicherungen

Krisenmanagement

Fachgebiet: Recht

Griindungsformalitdten
Rechtsform und Organisation
Grundlagen Steuern
Vertrags- und Arbeitsrecht
Internet-Recht

Fachgebiet: Marketingorientiertes
Management

Strategische Unternehmensfiihrung
Der erfolgreiche Marketingmix
Preiskalkulation und Preisstrategien
Markteintritts- und Vertriebsstrategien
Telefon- und Verhandlungstraining

Fachgebiet: EDV

Word-Grundlagen fir Existenzgriinder
Excel fiir Einsteiger
Excel fiir Fortgeschrittene

Workshops im Mentoring

Kundenakquise mit Telefon- und Verkaufstraining
Sicheres Auftreten und Businesskleidung
Selbstmotivation und Zeitmanagement

Zielgruppe

Selbststéndige, die Leistungen nach dem SGB ||
(Arbeitslosengeld 1) beziehen.

Methodik

So machen wir es:

Selbststandigkeit ist nicht nur Gegenstand,
sondern auch das methodische Grundprinzip im
BNW GriinderCenter!

Selbststandig verfolgen Sie als Projektteilnehmer
die Planung zur Optimierung lhres Unternehmens -
unterstiitzt durch lhren Coach und ggf. inhaltliche
Schulungen.

Hierbei gilt: Sie erhalten soviel allgemeine Informationen
wie notig und soviel individuelle Unterstiitzung wie moglich!

Nutzen Sie lhre Chance!

www.bnw-gruendercenter.de
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